
4.5 Supervisión 
En este tema, exploramos la supervisión en el contexto de un esquema formal de 
mentoría. 

 
Objetivos del Curso: 

● Comprender la importancia y el propósito de la supervisión en la Mentoría 
● Explorar el aspecto de una supervisión eficaz y los temas a tener en cuenta 
● Explorar los modelos de supervisión eficaz 

 
Para completar este tema, revise las diapositivas disponibles en PDF a continuación 
(aprendizaje requerido). Luego, le proporcionamos una variedad de materiales y 
videos adicionales que pueden contribuir a su aprendizaje (opcional). 

Después de haber revisado los materiales, debe completar su propio ‘Registro 
reflexivo’ y luego completar la actividad del examen. 

– El examen debe completarse para recibir su certificado MOOC. 

– Los registros reflexivos son opcionales y se pueden completar en papel (usando 
un diario o cuaderno) o en su computadora. No se evaluarán, sin embargo, le 
recomendamos fuertemente que complete esta actividad para ayudarla/o a 
reflexionar sobre su aprendizaje y pensar en cómo pondrá en práctica la teoría. 

 
Leer/Descargar el Tema 4.5 

AGREGAR AQUÍ LA PPT 

 

 
Recursos adicionales opcionales: 

En esta sección encontrarás algunos recursos adicionales que pueden ser de tu 
interés. 

Para activar los subtítulos en español de los videos puedes acceder a un tutorial en 
la parte “información del curso” 

https://capacitate.concytec.gob.pe/wp-admin/post.php?post=6404&action=edit


1. Amy Wrzesniewski: Sobre la creación de significado en su propio trabajo 
12’29’’ 

Job Crafting – Amy Wrzesniewski on creating meaning in your own work 

https://www.youtube.com/watch?v=_WEArwy316c 
 
Después de ver este video, haz la siguiente reflexión: 

● ¿Qué es parte de ti y no depende de la organización que lo hagas y 
produzcas una diferencia en tu ambiente laboral? 

● ¿Cómo piensas que la supervisión te podría ayudar a darle un significado 
nuevo a tu relación de mentoría? 

 

2. Professor David Clutterbuck: Supervisión y el mundo virtual 44’22’’   

Supervision and the virtual world webinar  by Professor David Clutterbuck 

https://www.youtube.com/watch?v=64vY4mSJcXI 
 
Después de ver este video, haz la siguiente reflexión: 

● ¿Qué aspectos adoptarás en tu supervisión? 

3. Michael Carrloll: Supervisión de grupos (vista previa) 8’40’’ 

Group Supervision (preview) – Michael Carroll 

https://www.youtube.com/watch?v=qDU0W7i6Sxw 

Después de ver este video, haz la siguiente reflexión: 

¿Cómo consideras que podrías llevar a cabo la supervisión de grupos en el 
programa de mentoría y que beneficios te otorgaría? 

 
Diario Reflexivo 

https://www.youtube.com/watch?v=_WEArwy316c
https://www.youtube.com/watch?v=64vY4mSJcXI
https://www.youtube.com/watch?v=qDU0W7i6Sxw


 
Has realizado una serie de ejercicios de reflexión. Ahora es el momento de revisar 
cómo te sientes con respecto a la reflexión. 

● ¿Cuáles son tus sentimientos sobre la reflexión? 
● ¿Qué ideas e intenciones te ha aportado? 
● ¿Vas a seguir reflexionando? Explica tu respuesta. 
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